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ติดรูปถ่าย
ผู้สมัครขนาด 
2 นิ้ว


ใบสมัครคัดเลือกผู้ดำรงตำแหน่งผู้จัดการธนาคารอิสลามแห่งประเทศไทย
ส่วนที่ 1 ข้อมูลส่วนบุคคล                                                           
2. รายละเอียดครอบครัว
ชื่อ – สกุล   บิดา ........................................................เชื้อชาติ........................สัญชาติ............................ศาสนา............................... 
                  มารดา .....................................................เชื้อชาติ.........................สัญชาติ..........................ศาสนา................................
สถานภาพ		[image: ] โสด		[image: ] สมรส 	[image: ] หย่า 		[image: ] หม้าย
ชื่อ – สกุล  คู่สมรส   .................................................เชื้อชาติ..........................สัญชาติ...........................ศาสนา..............................สถานที่ทำงาน ..................................................................................................................................................................................                                                                                ......................................................... โทรศัพท์ ...................................... e-mail...............................................................................                  จำนวนบุตร   เพศชาย ..........................  คน       เพศหญิง ..........................  คน    
















			
ชื่อ  นาย/นาง/นางสาว.............................................................. ชื่อสกุล ……………….…………………........................................
  ภาษาอังกฤษ (ตัวพิมพ์ใหญ่) ............................................................................................................................................................ 
  วัน เดือน ปี เกิด ……….......….. อายุ...…..….ปี.............เดือน .....................สัญชาติ ……......... ศาสนา ....…..…….....................
  ที่อยู่ปัจจุบัน (ที่สามารถติดต่อได้)……………………..............……………………………………………………………..........
   .…………………….…………..............………………… โทรศัพท์ ……………………… e-mail………………....................
  ที่อยู่ตามทะเบียนบ้าน......................................................................................................................................................................            
   ………………………….…………..............……………โทรศัพท์……………………… …………………………..........……
      [image: ]   บัตรประจำตัวประชาชนเลขที่     [image: ]     [image: ][image: ][image: ][image: ]     [image: ][image: ][image: ][image: ][image: ]     [image: ][image: ][image: ]
ออกให้ ณ อำเภอ/เขต ..………..................……………................จังหวัด........................................................................................                    
วันออกบัตร....................................................................................วันหมดอายุ ..………..................……………...........................
      [image: ] บัตรประจำตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐ     [image: ] บัตรพนักงานรัฐวิสาหกิจ  เลขที่..............................................................................
ออกให้โดย.........................................................................................................................................................................................
วันออกบัตร.............................................................................วันหมดอายุ......................................................................................
1. รายละเอียดส่วนบุคคล



	[image: ]  	สุขภาพอนามัยสมบูรณ์
[image: ]  	กรณีมีโรคประจำตัว โปรดระบุ.................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................
	[image: ]  	ไม่เป็นบุคคลวิกลจริตหรือจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ หรือไม่เป็นคนไร้ความสามารถ หรือไม่เป็นคนเสมือนไร้ความสามารถ
5. อาชีพปัจจุบัน


หน่วยงาน / บริษัท / องค์กร...................................................................................................................................................................
ตำแหน่ง.................................................................................................................................................................................................
  ผู้บริหารสูงสุดขององค์กร           รองผู้บริหารสูงสุดขององค์กร ลำดับที่ 1         รองผู้บริหารสูงสุดขององค์กร ลำดับที่ 2
เงินเดือนปัจจุบัน ปี.........................จำนวน...............................................บาท/เดือน   
รายได้ขององค์กร ปี........................จำนวน...............................................ล้านบาท / ปี
สินทรัพย์ขององค์กร ปี...................จำนวน...............................................ล้านบาท   
สถานที่ตั้งสำนักงาน...............................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................
..............................................................โทรศัพท์...........................................Website……...................................................................
(โปรดแนบแผนผังโครงสร้างองค์กร (ถ้ามี) )
4.รายละเอียดการศึกษา

4. รายละเอียดการศึกษา
ระดับการศึกษา
สาขา
สถาบัน/ประเทศ
ปีที่สำเร็จการศึกษา
ปริญญาเอก   1
                      2







ปริญญาโท     1
                      2







ปริญญาเอก    1
                       2








3. สุขภาพปัจจุบัน








ระดับการศึกษา
สาขา
สถาบัน/ประเทศ
ปีที่สำเร็จการศึกษา
ปริญญาตรี    1
                      2







ปริญญาโท     1
                      2







ปริญญาเอก    1
                       2










7. การเป็นกรรมการขององค์กรต่างๆ  (เรียงลำดับจากปัจจุบัน – อดีต)

4. รายละเอียดการศึกษา
ระดับการศึกษา
สาขา
สถาบัน/ประเทศ
ปีที่สำเร็จการศึกษา
ปริญญาเอก   1
                      2







ปริญญาโท     1
                      2







ปริญญาเอก    1
                       2








6. ประวัติการทำงาน  (การดำรงตำแน่งในฐานะผู้บริหารองค์กร หรือหัวหน้าส่วนราชการ /องค์การมหาชน / รัฐวิสาหกิจ )
4. รายละเอียดการศึกษา
ระดับการศึกษา
สาขา
สถาบัน/ประเทศ
ปีที่สำเร็จการศึกษา
ปริญญาเอก   1
                      2







ปริญญาโท     1
                      2







ปริญญาเอก    1
                       2








(ระบุ ปี พ.ศ. และหน่วยงาน : เรียงลำดับจากปัจจุบัน – อดีต)
6.1  หน่วยงาน/บริษัท/องค์กร.........................................................ตำแหน่ง........................................................................................
                    ลักษณะงาน.......................................................................................................................................................................
                    เริ่มตั้งแต่วันที่....................................................ถึงวันที่..............................................รวม..............ปี....................เดือน
6.2  หน่วยงาน/บริษัท/องค์กร.........................................................ตำแหน่ง........................................................................................
                    ลักษณะงาน.......................................................................................................................................................................
                    เริ่มตั้งแต่วันที่....................................................ถึงวันที่..............................................รวม..............ปี....................เดือน
6.3  หน่วยงาน/บริษัท/องค์กร.........................................................ตำแหน่ง........................................................................................
                    ลักษณะงาน.......................................................................................................................................................................
                    เริ่มตั้งแต่วันที่....................................................ถึงวันที่..............................................รวม..............ปี....................เดือน

1) องค์กรที่ปฏิบัติงาน (ในประเทศ) และหน้าที่ความรับผิดชอบ
            .................................................................................................................................................................................................
            .................................................................................................................................................................................................
            .................................................................................................................................................................................................
2) องค์กรที่ปฏิบัติงาน (ต่างประเทศ) และหน้าที่ความรับผิดชอบ
            .................................................................................................................................................................................................
            .................................................................................................................................................................................................
            .................................................................................................................................................................................................
8.ผลงาน / ประสบการณ์ในการปฏิบัติงานที่เป็นประโยชน์ต่อการบริหารงาน
4. รายละเอียดการศึกษา
ระดับการศึกษา
สาขา
สถาบัน/ประเทศ
ปีที่สำเร็จการศึกษา
ปริญญาเอก   1
                      2







ปริญญาโท     1
                      2







ปริญญาเอก    1
                       2








ที่
หน่วยงาน / บริษัท / องค์กร
ตั้งแต่ - ถึง


















ความสามารถทางภาษา
ระดับความสามารถ (ระบุ พอใช้ /ดี /ดีมาก )

ฟัง
พูด
อ่าน
เขียน
ภาษาอังกฤษ




ภาษาอื่นๆ




1.




2.




ความสามารถพิเศษ
..........................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................


11. รับรองคุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะตามประกาศคณะกรรมการสรรหาผู้จัดการธนาคารอิสลามแห่งประเทศไทย

4. รายละเอียดการศึกษา
ระดับการศึกษา
สาขา
สถาบัน/ประเทศ
ปีที่สำเร็จการศึกษา
ปริญญาเอก   1
                      2







ปริญญาโท     1
                      2







ปริญญาเอก    1
                       2








  ไม่เป็นหรือเคยเป็นบุคคลล้มละลาย และไม่เคยเป็นบุคคลล้มละลายทุจริต
  ไม่เคยได้รับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ
  ไม่เคยต้องคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก ในความผิดเกี่ยวกับทรัพย์ที่กระทำโดยทุจริต ไม่ว่าจะมีการรอการลงโทษหรือไม่ก็ตาม
  ไม่เคยต้องคำพิพากษา หรือคำสั่งของศาลให้ทรัพย์สินตกเป็นของแผ่นดิน เพราะร่ำรวยผิดปกติหรือมีทรัพย์สินเพิ่มขึ้นผิดปกติ
  ไม่เป็นผู้บริหาร หรือพนักงานของรัฐวิสาหกิจอื่น หรือกิจการอื่นที่แสวงหากำไร


ที่
หลักสูตร
สถาบัน / ประเทศ
ระยะเวลา
(ปี เดือน)





















                   9. การฝึกอบรม / ดูงาน

4. รายละเอียดการศึกษา
ระดับการศึกษา
สาขา
สถาบัน/ประเทศ
ปีที่สำเร็จการศึกษา
ปริญญาเอก   1
                      2







ปริญญาโท     1
                      2







ปริญญาเอก    1
                       2








10.  ความสามารถทางภาษา

4. รายละเอียดการศึกษา
ระดับการศึกษา
สาขา
สถาบัน/ประเทศ
ปีที่สำเร็จการศึกษา
ปริญญาเอก   1
                      2







ปริญญาโท     1
                      2







ปริญญาเอก    1
                       2










  ไม่เป็นกรรมการหรือผู้บริหารหรือผู้มีอำนาจในการจัดการของสถาบันการเงินอื่น และไม่เป็นกรรมการ ผู้จัดการ พนักงาน หรือผู้มีอำนาจในการจัดการของสถาบันการเงิน หรือสถาบันการเงินเฉพาะกิจอื่น ในเวลาเดียวกัน เว้นแต่จะได้รับยกเว้นจาก ธปท.
  ไม่เป็นผู้จัดการ หรือผู้มีอำนาจในการจัดการของบริษัทที่ได้รับสินเชื่อหรือได้รับการค้ำประกัน หรืออาวัลหรือมีภาระผูกพันอยู่กับสถาบันการเงินเฉพาะกิจ เว้นแต่เป็นกรณีที่ได้รับยกเว้นจากประกาศของ ธปท. 
  ไม่เป็นข้าราชการ พนักงาน หรือลูกจ้าง ซึ่งมีตำแหน่งหรือเงินเดือนประจำของราชการส่วนกลาง ราชการส่วนภูมิภาค ราชการส่วนท้องถิ่น หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ
  ไม่เป็นข้าราชการการเมือง สมาชิกสภาผู้แทนราษฎร สมาชิกวุฒิสภา สมาชิกสภาท้องถิ่น หรือผู้บริหารท้องถิ่น หรือผู้ดำรงตำแหน่งใดในพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่ของพรรคการเมือง หรือผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมืองอื่นใดตามที่ ธปท. กำหนด
  ไม่เคยเป็นผู้มีอำนาจในการจัดการซึ่งดำรงตำแหน่งอยู่ในขณะที่สถาบันการเงินหรือสถาบันการเงินเฉพาะกิจอื่นถูกเพิกถอนใบอนุญาต เว้นแต่จะได้รับยกเว้นจาก ธปท.
  ไม่เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจากงาน หรือเคยถูกลงโทษไล่ออก หรือปลดออกจากราชการ องค์การ หรือหน่วยงานของรัฐ เพราะเหตุทุจริตต่อหน้าที่
  ไม่เคยถูกถอดถอนจากการเป็นกรรมการ ผู้จัดการ หรือผู้มีอำนาจในการจัดการของสถาบันการเงิน ตามมาตรา 89 (3) หรือมาตรา 90 (4) แห่งพระราชบัญญัติธุรกิจสถาบันการเงิน พ.ศ. 2551 หรือเคยถูกถอดถอนจากการเป็นกรรมการ ผู้จัดการ หรือผู้มีอำนาจในการจัดการของสถาบันการเงินเฉพาะกิจอื่น หรือบริษัทหลักทรัพย์ตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์       เว้นแต่จะได้รับยกเว้นจาก ธปท.
  ไม่เป็นหรือภายในระยะเวลา 3 ปีก่อนวันได้รับแต่งตั้งไม่เคยเป็น กรรมการ หรือผู้บริหาร หรือผู้มีอำนาจในการจัดการ หรือมีส่วนได้เสียในนิติบุคคลซึ่งเป็นผู้รับสัมปทาน ผู้ร่วมทุน หรือผู้มีประโยชน์ได้เสียเกี่ยวข้องกับกิจการของธนาคาร เว้นแต่การเป็นประธานกรรมการ หรือกรรมการในนิติบุคคลดังกล่าว โดยการมอบหมายของธนาคาร 
  ไม่เป็นผู้มีมลทินมัวหมองว่าทุจริตในสถาบันการเงินใด หรือบริหารงานในสถาบันการเงินใดผิดพลาดอย่างร้ายแรง
  ไม่เป็นเจ้าของ หรือผู้ถือหุ้นใหญ่ หรือผู้บริหาร หรือผู้มีอำนาจในการจัดการ ในกิจการอื่นที่มีส่วนเกี่ยวเนื่องกับธนาคาร
  ไม่เป็นพนักงาน ธปท. หรือเป็นผู้ที่พ้นจากการเป็นพนักงาน ธปท. ยังไม่ครบ 1 ปี ในตำแหน่งผู้ช่วยผู้ว่าการขึ้นไปหรือตำแหน่งเทียบเท่าที่เรียกชื่ออย่างอื่นของส่วนงานต่างๆ ไม่ว่าจะอยู่ในสายงานใด หรือในตำแหน่งผู้อำนวยการอาวุโส หรือตำแหน่งเทียบเท่าที่เรียกชื่ออย่างอื่นในสายงานที่มีอำนาจในการตัดสินใจกำหนดนโยบายกำกับดูแล
  ไม่เคยถูก ธปท. สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) หรือผู้มีอำนาจตามกฎหมายจัดตั้ง       สั่งถอดถอนจากการเป็นกรรมการ ผู้จัดการ ผู้มีอำนาจในการจัดการ หรือที่ปรึกษาของสถาบันการเงิน สถาบันการเงินเฉพาะกิจ หรือบริษัทหลักทรัพย์ใดมาก่อน เว้นแต่จะพ้นระยะเวลาที่กำหนดห้ามดำรงตำแหน่งดังกล่าวแล้ว หรือได้รับการยกเว้นจาก ธปท.
  ไม่เคยถูก ธปท. หรือ ก.ล.ต. หรือผู้มีอำนาจตามกฎหมายจัดตั้ง หรือหน่วยงานของรัฐทั้งในและต่างประเทศ ซึ่งมีหน้าที่กำกับและควบคุมสถาบันการเงินหรือสถาบันการเงินเฉพาะกิจ กล่าวโทษ ร้องทุกข์ หรือกำลังถูกดำเนินคดี ในความผิดฐานฉ้อโกง หรือ ทุจริต ตามกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของสถาบันการเงิน หลักทรัพย์ และสถาบันการเงินเฉพาะกิจ และกฎหมายอื่นๆ เว้นแต่ปรากฏว่าคดีถึงที่สุดโดยไม่มีความผิด
  ไม่เคยถูกหน่วยงานอื่นของรัฐทั้งในและต่างประเทศ นอกจากที่ระบุไว้ในข้อข้างต้น กล่าวโทษ ร้องทุกข์ หรือกำลังถูกดำเนินคดี ในความผิดฐานฉ้อโกง หรือทุจริตทางการเงิน เว้นแต่ปรากฏว่าคดีถึงที่สุดโดยไม่มีความผิด


  ไม่มีหรือเคยมีส่วนร่วมในการประกอบธุรกิจหรือการดำเนินการใดๆ ที่ผิดกฎหมาย หรือที่มีลักษณะเป็นการหลอกลวงผู้อื่นหรือประชาชน
  ไม่มีหรือเคยมีประวัติส่วนตัว หรือพฤติกรรมที่เป็นการกระทำอันไม่เป็นธรรม หรือเอารัดเอาเปรียบผู้บริโภค หรือมีส่วนร่วมหรือสนับสนุนให้เกิดการกระทำดังกล่าวของบุคคลอื่น
  ไม่มีหรือเคยมีพฤติกรรมที่แสดงถึงการทำงานอันส่อไปในทางไม่สุจริต หรือฉ้อฉล หรือมีส่วนร่วม หรือสนับสนุนให้เกิด      การกระทำดังกล่าวของบุคคลอื่น ซึ่งรวมถึงการเลือกปฏิบัติ การแสวงหาประโยชน์ต่อส่วนตนหรือพวกพ้อง หรือการเข้าไปมีส่วนร่วมในการตัดสินใจใดๆ อันอาจก่อให้เกิดความขัดแย้งผลประโยชน์
  ไม่มีหรือเคยมีพฤติกรรมที่แสดงถึงการละเลยการตรวจสอบดูแล หรือการปฏิบัติงานที่พึงกระทำตามสมควรเยี่ยงกรรมการ ผู้จัดการ หรือผู้มีอำนาจในการจัดการของสถาบันการเงิน หรือสถาบันการเงินเฉพาะกิจอื่น ซึ่งทำให้สถาบันการเงิน หรือสถาบันการเงินเฉพาะกิจอื่น ฝ่าฝืนกฎหมาย กฎระเบียบ ข้อบังคับต่างๆ คู่มือการปฏิบัติงานภายใน ตลอดจนมติของคณะกรรมการ หรือมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น ไม่ว่าจะเป็นเรื่องการพิจารณาสินเชื่อหรือการตัดสินใจลงทุน หรือมีการดำเนินการอื่นใดอันเป็นสาเหตุให้เกิดความไม่เชื่อมั่นในธุรกิจสถาบันการเงิน หรือสถาบันการเงินเฉพาะกิจ ความเสียหายต่อชื่อเสียง ฐานะ หรือการดำเนินธุรกิจของสถาบันการเงิน หรือสถาบันการเงินเฉพาะกิจ อย่างมีนัยสำคัญ เช่น ทำให้การดำรงเงินกองทุนต่อสินทรัพย์เสี่ยง (BIS Ratio) ต่ำกว่าที่กฎหมายกำหนด หรือทำให้ไม่สามารถดำรงทรัพย์สินสภาพคล่องได้ตามที่กฎหมายกำหนด ซึ่งรวมถึงความเสียหายต่อลูกค้าของสถาบันการเงิน หรือสถาบันการเงินเฉพาะกิจ
  ไม่มีหรือเคยมีการทำงานที่แสดงถึงการขาดมาตรฐานทางบัญชี มาตรฐานการบริหารความเสี่ยง หรือมาตรฐานทางวิชาชีพอื่นๆ ในการดำเนินธุรกิจ ซึ่งกำหนดโดยหน่วยงานของรัฐ หรือหน่วยงานกำหนดมาตรฐานอื่น ทั้งในประเทศและต่างประเทศ เช่น การอำพรางฐานะทางการเงินหรือผลการดำเนินงานที่แท้จริง การจงใจหลีกเลี่ยงการเปิดเผยข้อมูลในประเด็นอันเป็นสาระสำคัญ การถูกเพิกถอนใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ เป็นต้น 
  ไม่เป็นผู้มีปัญหาด้านสถานะทางการเงิน กล่าวคือ ต้องไม่มีปัญหาในการชำระเงินต้น ดอกเบี้ย หรือรายได้ทางการเงินอื่นที่เทียบเท่าดอกเบี้ย หรือเข้าข่ายจัดชั้นเป็นลูกหนี้ชั้นต่ำกว่ามาตรฐาน ชั้นสงสัย ชั้นสงสัยจะสูญ หรือสูญ กับสถาบันการเงิน สถาบันการเงินเฉพาะกิจ รวมทั้งธนาคารอิสลามแห่งประเทศไทย หรือบริษัทที่ให้สินเชื่อทั้งในประเทศและต่างประเทศ
   เป็นผู้มีความรู้ ความสามารถ ในการบริหารจัดการองค์กรเป็นอย่างดี มีวิสัยทัศน์ มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี มีทักษะในการติดต่อสื่อสารกับคณะบุคคลและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และสามารถประสานงานได้ดีทั้งภายในประเทศและต่างประเทศ 
   เป็นผู้มีความรอบรู้เกี่ยวกับการเงินและการธนาคารตามหลักการของศาสนาอิสลาม และ/หรือธุรกิจที่เกี่ยวเนื่องเป็นอย่างดี รวมทั้ง มีความรู้ ความสามารถในการนำองค์กร การบริหารองค์กรในภาวะวิกฤต การบริหารสาขา ธุรกิจรายย่อย ตลอดถึงการบริหารการขายและการให้บริการธุรกิจ และเป็นผู้ที่สามารถสร้างแรงบันดาลใจและวัฒนาธรรมองค์กรได้เป็นอย่างดี 
   มีความรู้ ความสามารถ ด้านเศรษฐกิจ การเงิน หรือการธนาคาร เป็นอย่างดี โดยมีประสบการณ์ ด้านการเงินหรือการธนาคารในระดับที่ผู้ประกอบวิชาชีพการเงินหรือการธนาคารพึงมี อย่างน้อย 3 ปี มีความเชี่ยวชาญและประสบการณ์ในการบริหารจัดการองค์กร
   มีความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษ ฟัง พูด อ่าน เขียน และติดต่อสื่อสารได้เป็นอย่างดี
   เป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วนตามประกาศธนาคารแห่งประเทศไทย ที่ สกส.13/2562 เรื่อง คุณสมบัติและลักษณะต้องห้ามของกรรมการที่ไม่ใช่กรรมการโดยตำแหน่ง ผู้จัดการ ผู้มีอำนาจในการจัดการ และที่ปรึกษา ของสถาบันการเงินเฉพาะกิจ
   เป็นผู้มีประสบการณ์ในการบริหารองค์กรตามประกาศคณะกรรมการสรรหาผู้จัดการธนาคารฯ เรื่อง รับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเข้าดำรงตำแหน่งผู้จัดการธนาคารอิสลามแห่งประเทศไทย ฉบับลงวันที่  24 กุมภาพันธ์ 2565
































   ไม่เคยต้องหาในคดีอาญา            เคยต้องหาในคดีอาญา ข้อหา/ฐานความผิด...........................................................................

12. ความคิดเห็นของผู้สมัคร


1) มูลเหตุจูงใจที่ท่านสนใจร่วมงานกับธนาคารอิสลามแห่งประเทศไทย
...............................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................
2) คุณสมบัติของท่านที่คิดว่าเหมาะสมกับตำแหน่งผู้จัดการธนาคารอิสลามแห่งประเทศไทย
...............................................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................................
3) ความคิดเห็นอื่นๆ
...............................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................... 










13. ณ วันที่ยื่นใบสมัคร ข้าพเจ้าได้มอบเอกสารแสดงวิสัยทัศน์ และแผนกลยุทธ์ที่จะใช้ในการบริหารจัดการและพัฒนาธนาคารอิสลามแห่งประเทศไทย โดยแผนกลยุทธ์ดังกล่าวมีเนื้อหาสาระที่เป็นการแสดงถึงวิสัยทัศน์และศักยภาพในการปฏิบัติงานซึ่งครอบคลุมถึงแผนงานด้านการพัฒนาธุรกิจ การพัฒนาองค์กร และการพัฒนาบุคลากร และกำหนดเป้าหมายอันพึงวัดผลได้ สำหรับการดำเนินงานตามแผนงานดังกล่าวด้วย ดังนี้
  เอกสารฉบับภาษาไทย 1 ฉบับ ความยาวไม่เกิน 5 หน้ากระดาษพิมพ์ (A4) 
  เอกสารฉบับภาษาอังกฤษ 1 ฉบับ ความยาวไม่เกิน 5 หน้ากระดาษพิมพ์ (A4) 
       รายละเอียดปรากฎตามซองเอกสารหลักฐานประกอบการยื่นใบสมัคร
 








          ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อความที่แจ้งไว้ในใบสมัครนี้ ถูกต้องและเป็นความจริงทุกประการ และข้าพเจ้าเป็นผู้ที่มีคุณสมบัติครบถ้วนตามพระราชบัญญัติคุณสมบัติมาตรฐานสำหรับกรรมการและพนักงานรัฐวิสาหกิจ พ.ศ.2518 และฉบับแก้ไขเพิ่มเติม     และมีคุณสมบัติครบถ้วนตามประกาศคณะกรรมการสรรหาผู้จัดการธนาคารอิสลามแห่งประเทศไทย ลงวันที่  24 กุมภาพันธ์ 2565   ทุกประการ
         	 หากปรากฏภายหลังว่าข้าพเจ้าขาดคุณสมบัติ หรือมีคุณสมบัติไม่ครบถ้วน หรือไม่ตรงตามที่ได้รับรองไว้ หรือมีข้อความเป็นเท็จ หรือปกปิดข้อเท็จจริงซึ่งควรบอกให้แจ้ง ข้าพเจ้ายินดีสละสิทธิ์และไม่เรียกร้องสิทธิใดๆ ในการคัดเลือกครั้งนี้  ตลอดจน สิทธิต่างๆ เมื่อได้รับการคัดเลือกด้วย ทั้งนี้ ข้าพเจ้ายอมรับในผลการตัดสินของคณะกรรมการสรรหาผู้จัดการธนาคารฯ และ/หรือคณะกรรมการธนาคาร แล้วแต่กรณี โดยให้ถือว่าเป็นที่สุด









ลงชื่อ.......................................................ผู้สมัคร
(...................................................................)
วันที่.............เดือน..........................พ.ศ.............




ส่วนที่ 2:  แบบตรวจสอบเอกสารหลักฐานการสมัคร (โปรดระบุเครื่องหมาย  เพื่อยืนยันการส่งมอบเอกสารหลักฐานประกอบการสมัคร (ใช้ปิดบนซองเอกสารหลักฐานต้นฉบับ 2 ซอง)

ซองที่ 1 ใบสมัครและเอกสารประกอบ
	ใบสมัครคัดเลือกตามแบบฟอร์มที่แนบ กรอกข้อมูลโดยละเอียด (กรณีกรอกประวัติการทำงานตามแบบฟอร์ม        ใบสมัครฯ หากมีข้อมูลจำนวนมาก ให้จัดทำเป็นเอกสารประกอบเพิ่มเติม) 
	สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน หรือบัตรประจำตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐ หรือบัตรพนักงานรัฐวิสาหกิจ 
สำเนาทะเบียนบ้าน 
หลักฐานแสดงคุณวุฒิทางการศึกษา 
หลักฐานแสดงถึงคุณสมบัติ ความสามารถและประสบการณ์ในการทำงาน หรือคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง เช่น
- สำเนางบการเงินของหน่วยงานภาคเอกชนในขณะที่ท่านดำรงตำแหน่งไม่ต่ำกว่ารองผู้บริหารสูงสุดขององค์กร ต่อเนื่องกันเป็นเวลาไม่น้อยกว่า 2 ปี นับถึงวันยื่นใบสมัคร
- สำเนาหลักฐานแสดงโครงสร้างองค์กรหรือรายงานประจำปี ซึ่งแสดงให้เห็นว่าท่านดำรงตำแหน่งไม่ต่ำกว่ารองผู้บริหารสูงสุดขององค์กร
รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก ขนาด 2 นิ้ว จำนวน 1 รูป (ถ่ายไม่เกิน 6 เดือน)
ใบรับรองแพทย์ที่ออกให้ในระยะเวลาไม่เกิน 1 เดือน นับถึงวันที่ยื่นใบสมัคร

ซองที่ 2 เอกสารวิสัยทัศน์ (ฉบับภาษาไทย/อังกฤษ) ความยาวฉบับละไม่เกิน 5 หน้ากระดาษพิมพ์ (A4)  
เอกสารแสดงวิสัยทัศน์ และแผนกลยุทธ์ที่จะใช้ในการบริหารจัดการและพัฒนาธนาคารอิสลามแห่งประเทศไทย  โดยแผนกลยุทธ์ดังกล่าวต้องมีเนื้อหาสาระที่เป็นการแสดงถึงวิสัยทัศน์และศักยภาพในการปฏิบัติงานของผู้สมัคร ซึ่งครอบคลุมถึงแผนงานด้านการพัฒนาธุรกิจ การพัฒนาองค์กร และการพัฒนาบุคลากร และจะต้องกำหนดเป้าหมายอันพึงวัดผลได้ สำหรับการดำเนินงานตามแผนงานดังกล่าวด้วย
- ภาษาไทย 1 ฉบับ 
- ภาษาอังกฤษ 1 ฉบับ 
ซองบรรจุรหัสลับสำหรับใช้ในการเปิดไฟล์ PDF 




หมายเหตุ โปรดลงนามรับรองความถูกต้องของเอกสารหลักฐานทุกฉบับ

ติดอากรแสตมป์


หนังสือมอบอำนาจ

เขียนที่.....................................................................

                                              	                            วันที่...........เดือน...............................พ.ศ................

                โดยหนังสือฉบับนี้ข้าพเจ้า
ได้มอบอำนาจให้                                                                                                                 ผู้รับมอบอำนาจในการยื่นใบสมัครเพื่อรับการคัดเลือกเข้าดำรงตำแหน่ง  ผู้จัดการธนาคารอิสลามแห่งประเทศไทย
                กิจการใดที่                                                                                                                     ผู้รับมอบอำนาจ
ได้กระทำไปตามหนังสือมอบอำนาจฉบับนี้แล้ว  ข้าพเจ้าขอรับผิดชอบเสมือนว่าข้าพเจ้าเป็นผู้กระทำด้วยตนเองทั้งสิ้น  เพื่อเป็นหลักฐานข้าพเจ้าได้ลงลายมือชื่อไว้เป็นสำคัญต่อหน้าพยาน

                
				ลงชื่อ     .....................................................................                ผู้มอบอำนาจ
                                                        	(  .............................................................  )                                           					               
                                        		ลงชื่อ    .....................................................................             ผู้รับมอบอำนาจ
                                                        	(  .............................................................  )                                            					                                         
                                       		ลงชื่อ   .......................................................................                            พยาน                                                                                       
                                                     		(     ............................................................  )                                         					             
ลงชื่อ   .......................................................................                            พยาน                                                                                                                                                             
	(....................................................................)


หลักฐานที่ต้องนำมาแสดง
1.สำเนาบัตรประจำตัวประชาชนของผู้มอบอำนาจ  พร้อมลงชื่อรับรองสำเนาถูกต้อง
2.สำเนาบัตรประจำตัวประชาชนของผู้รับมอบอำนาจ  พร้อมลงชื่อรับรองสำเนาถูกต้อง
3.อากรแสตมป์ 10 บาท
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